 Հ Ա Յ Տ Ա Ր Ա Ր ՈՒ Թ Յ ՈՒ Ն
ՀՀ պաշտպանության նախարարության մարդու իրավունքների և բարեվարքության կազմակերպման կենտրոնում փորձագետ ներգրավելու մասին

[bookmark: bookmark0]Աշխատանքի համառոտ նկարագրությունը`
ՀՀ պաշտպանության նախարարության մարդու իրավունքների և բարեվարքության կազմակերպման կենտրոնում (այսուհետ՝ Կենտրոն) պաշտպանության ոլորտում մարդու իրավունքների և հիմնարար ազատությունների արդյունավետ ապահովման և պաշտպանության, իրավական վերլուծությունների և դիրքորոշումների տրամադրման, մարդու իրավունքների խախտումների ուսումնասիրության և ընթացավորման ուղղությամբ իրականացվող աշխատանքների կատարում:
Փորձագետ ներգրավելու ժամկետը՝ 6 (վեց) ամիս:
Փորձագետի աշխատավարձը կազմում է 322816 երեք հարյուր քսաներկու հազար ութ հարյուր տասնվեց ՀՀ դրամ (անվանական):
	Փորձագետի համար հավելավճարներ, լրավճարներ չեն սահմանվում:

	Փորձագետի աշխատանքային ռեժիմը, տևողությունը և արձակուրդը՝
Փորձագետի համար սահմանվում է աշխատաժամանակի նորմալ տևողություն: Աշխատանքային օրվա սկիզբը սահմանվում է ժամը 9.00, ավարտը՝ ժամը 18.00:
Փորձագետին ՀՀ օրենսդրությամբ սահմանված կարգով տրամադրվում է ամենամյա նվազագույն արձակուրդ՝ 20 աշխատանքային օր տևողությամբ:

Փորձագետի պարտականությունները`
	1 պաշտպանության ոլորտում մարդու իրավունքների և բարեվարքության ամրապնդման թեմաներով խորհրդատվության և գիտագործնական-մեթոդական առաջարկների, համապատասխան գործողությունների, ծրագրերի մշակման և իրագործման մշտադիտարկման աշխատանքներ, 
	2 զինծառայողների, նրանց ընտանիքների անդամների և զինծառայողներին հավասարեցված անձանց իրավունքների պաշտպանությանն ուղղված աշխատանքներ,
3 զինծառայողների իրավունքների խախտման վերաբերյալ ստացված տեղեկատվության համակողմանի ուսումնասիրություն, այդ թվում՝ ըստ ենթակարգության՝ համապատասխան ստորաբաժանումներ բանավոր և գրավոր հարցումների ուղարկման աշխատանքներ,
4 մարդու իրավունքների և բարեվարքության ամրապնդման (այդ թվում` էթիկայի խախտումների) առնչությամբ նախարարին ուղղված բողոքների և/կամ հարցումների վերաբերյալ ստորաբաժանումների կողմից նախապատրաստված պատասխան նամակների վերաբերյալ դիրքորոշման նախապատրաստում,  
5 ՀՀ պաշտպանության ոլորտում մարդու իրավունքների և բարեվարքության ամրապնդմանն ուղղված ուսումնասիրություններ՝ ըստ ստորաբաժանումների,
6 մարդու իրավունքների և բարեվարքության տեսանկյունից կարծիքի, օրենսդրական փոփոխությունների առաջարկների  նախապատրաստման աշխատանքներ:

Փորձագետին ներկայացվող պահանջները՝
1.    «Իրավագիտություն» մասնագիտությամբ բարձրագույն կրթություն,
1. իր գործառույթների իրականացման համար անհրաժեշտ իրավական ակտերի իմացություն,
1. համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու ունակություն,
1. հայերենի, ռուսերենի, անգլերենի գերազանց իմացություն:

	        Դիմող ՀՀ քաղաքացիները պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը`
· դիմում ՀՀ պաշտպանության նախարարության գլխավոր քարտուղարի անունով (դիմումի ձևը կցվում է),
· կրթությունը հավաստող պետական նմուշի փաստաթուղթ (փաստաթղթեր),
· արական սեռի անձինք` նաև զինվորական գրքույկ կամ դրան փոխարինող ժամանակավոր զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայական, կամ համապատասխան տեղեկանք.
· մեկ լուսանկար` 3 x 4 սմ չափսի,
· անձնագիր կամ նույնականացման քարտ,
· սոցիալական քարտ կամ հանրային ծառայության համարանիշ ունենալու մասին տեղեկանք,
· ինքնակենսագրական (CV),
· հայտարարություն ՀՀ կառավարության 2018 թվականի օգոստոսի 2-ի N 878-Ն որոշմամբ հաստատված կարգի 13-րդ կետով նախատեսված սահմանափակումների բացակայության մասին:
Ընտրությունը կատարվում է փաստաթղթերի ուսումնասիրման եղանակով:
Քաղաքացիները փաստաթղթերը ներկայացնում են էլ. փոստի միջոցով՝ center@mil.am:
Դիմումների ընդունման վերջնաժամկետը հայտարարության հրապարակմանը հաջորդող երրորդ աշխատանքային օրն է՝ 11.05.2025թ.
Աշխատանքի վայրը՝ ՀՀ, ք. Երևան, Բագրևանդի 5:
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